Sukladno &l. 21. Statuta Doma zdravlja Cakovec, ravnatelj Doma zdravlja Cakovec, raspisuje:

NATJECAJ

-za prijem u radni odnos:

1. InZenjera medicinske radiologije - 1 izvrSitelja (m/z) za rad u RTG kabinetu Doma zdravlja
Cakovec (na poslovima snimanja zubi), na odredeno vrijeme do povratka na rad privremeno odsutnog
zdravstvenog radnika
Uvjeti za radno mjesto:

- VSS, struéni studij ili preddiplomski studij radiologke tehnologije,

- polozen strucni ispit,

- odobrenje za samostalan rad (licenca),

- poznavanje rada na rac¢unalu

Uz molbu za zaposljavanje prilaze se u preslici:
1. diploma ili svjedodzba,
domovnica,
potvrda o poloZenom stru¢nom ispitu,
odobrenje za samostalan rad koje izdaje nadlezna komora (licenca),
elektronski zapis ili potvrda HZMO s podacima o radnom stazu (ne starije od 1 mjeseca),
uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 1 mjeseca),
kraéi zivotopis.
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Sukladno ¢l. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova, na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Rok za podnosenje molbi je 8 dana od dana objave oglasa u Narodnim novinama.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se uzeti u razmatranje.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, moraju
se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo, a osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
uz prijavu su duzni priloziti i svu dokumentaciju koju posebni propis propisuje za ostvarivanje tog
prava.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, uz prijavu su duzni priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zapoS§ljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti ostvaruju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije donoSenja odluke o izboru.

Dom zdravlja pridrzava pravo za kandidate koji ispunjavaju uvjete iz natjeCaja provesti
testiranje (provjera znanja i sposobnosti, sklonost timskom radu, komunikacijske vjestine,
odgovornost i sl.), kao i provesti usmeni razgovor, o ¢emu ¢e kandidati biti prethodno obavijesteni
telefonskim putem.

Molbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjecaja dostavljaju se na adresu Dom zdravlja
Cakovec, Ivana Gorana Kovacgiéa le, 40 000 Cakovec s naznakom “za natjeGaj — zaposljavanje
____(navesti toan naziv radnog mjesta)”.

Prijavom na natje¢aj kandidat daje privolu Domu zdravlja Cakovec da se njegovi osobni
podaci prikupljaju, obraduju, objavljuju u digitalnom obliku, te ¢uvaju u skladu s opéim aktima Doma
zdravlja, radi provodenja javnog natjecaja za zaposljavanje.

Odluka o izboru kandidata javno ée se objaviti na internetskoj stranici Doma zdravlja Cakovec
u zakonskom roku, te se kandidati ne¢e pojedina¢no obavjeStavati pisanim putem.

Dom zdravlja Cakovec pridrzava pravo, bez obrazloZenja, djelomiéno ili u cijelosti, u svako
doba ponistiti ovaj natjecaj.

DOM ZDRAVLJA CAKOVEC


https://branitelji.gov.hr/zapošljavanje-843/843

